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Ausbildungsstart bei Fertighaus WEISS 

Nachwuchskräfte starten ins Berufsleben 

Oberrot, 2. September 2026. Mit dem Start in das neue Ausbildungsjahr 
hat Fertighaus WEISS am 1. September insgesamt 12 neue 
Auszubildende und dual Studierende im Unternehmen begrüßt. Die 
Nachwuchskräfte beginnen ihre berufliche Laufbahn in 
unterschiedlichen technischen und handwerklichen Fachrichtungen 
und verstärken künftig die Teams des Fertighausherstellers aus 
Oberrot. 

 

 

Zum neuen Jahrgang gehören drei Bauzeichnerinnen und Bauzeichner, drei 

Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik, drei Anlagenmechaniker für 

Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik sowie ein Zimmerer. Darüber hinaus 

starten zwei duale Studentinnen in den Fachrichtungen Architektur sowie 

Bauingenieurwesen/Projektmanagement mit Schwerpunkt Hochbau. 

Der erste Arbeitstag stand ganz im Zeichen des Kennenlernens und 

Ankommens. Nach der Begrüßung erhielten die neuen Mitarbeitenden eine 

persönliche Willkommensbox. Anschließend stellte die Personalabteilung 

das Unternehmen vor, gab wichtige Informationen für den Ausbildungsalltag 

und organisierte eine Rallye über das Werksgelände. Auf spielerische Weise 

konnten die Nachwuchskräfte dabei sowohl die Fertigung als auch die 

Verwaltungsbereiche kennenlernen und erste Einblicke in die vielfältigen 

Tätigkeitsfelder gewinnen, die sie während ihrer Ausbildung begleiten 

werden. 

„Wir freuen uns über unsere neuen Auszubildenden und dual Studierenden 

sowie die Ideen und das Engagement, die sie mitbringen“, betont WEISS-

Fertighaus WEISS begrüßt seine neuen Auszubildenden (Foto: Fertighaus WEISS) 
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Geschäftsführerin Christel Noller. „Eine fundierte Ausbildung ist für uns ein 
wichtiger Baustein, um Fachkräfte langfristig zu fördern und jungen 

Menschen attraktive berufliche Perspektiven in der Region zu bieten.“ Mit 

insgesamt neun gewerblichen und kaufmännischen Ausbildungsberufen 

sowie vier dualen Studiengängen bietet Fertighaus WEISS ein breit 

gefächertes Ausbildungsprogramm.  

Wer sich ebenfalls für eine Ausbildung oder ein duales Studium bei 

Fertighaus WEISS interessiert, hat am Sonntag, 20. September 2026 

Gelegenheit, das Unternehmen persönlich kennenzulernen. Im Rahmen des 

Tags der offenen Tür informiert die Karriere-Werkstatt über die 

verschiedenen Ausbildungsberufe und Studienmöglichkeiten. Interessierte 

können mit Auszubildenden und Mitarbeitenden ins Gespräch kommen und 

einen Einblick in das Unternehmen erhalten. 

Weitere Informationen zum Ausbildungsangebot gibt es unter: 

https://fertighaus-weiss.de/karriere/jobs-fuer-auszubildende/ 

 

Umfang: 2.471 Zeichen (mit Leerzeichen) 

 

Über Fertighaus WEISS 

Aus der Liebe zum Holzbau entstand 1881 aus dem kleinen Zimmereibetrieb 

von Josef Weiss eine Familientradition in Oberrot, die sich 145 Jahre später 

als eines der leistungsfähigsten Fertighausunternehmen präsentiert. Mit 

mehr als 7.000 zufriedenen Kunden und jährlich rund 220 gebauten 

Architektenhäusern ist die Fertighaus WEISS GmbH als zuverlässiger 

Partner in Sachen Hausbau und Energieeffizienz bekannt und geschätzt. 

Grundlage des langfristigen Erfolgs des inhabergeführten 

Familienunternehmens in 4. und 5. Generation in Süddeutschland ist die 

einzigartige Fertigungstiefe. Auf einer Produktionsfläche von mehr als 

55.000 m² entstehen energieeffiziente Häuser von WEISS – individuell 

geplant, professionell und güteüberwacht im Werk in Oberrot gefertigt und 

handwerklich meisterhaft auf- und ausgebaut. 

 
Bei Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. 

Pressekontakt: 

Marina Horlacher 

Fertighaus WEISS GmbH 

https://fertighaus-weiss.de/karriere/jobs-fuer-auszubildende/
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Tel. 07977 9777-65 

marina.horlacher@fertighaus-weiss.de 

mailto:marina.horlacher@fertighaus-weiss.de

